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Le 8e Forum de l’emploi, organisé ce vendredi 27 mars à 
Passy, confirme la dynamique engagée par la Commu-
nauté de Communes en faveur de l’emploi local. Avec  
62 employeurs présents et 305 visiteurs, cette édition  
printanière franchit un nouveau cap et dépasse nettement 
la fréquentation d’avril 2025 (230 visiteurs).

UNE PROGRESSION QUI CONFIRME L’ANCRAGE DE L’ÉVÉNEMENT
Édition après édition, le Forum s’impose comme un rendez-vous effi-
cace au service du territoire. Cette hausse de fréquentation traduit à 
la fois les besoins en recrutement des entreprises locales et l’intérêt 
croissant des candidats pour ce format qui remet le contact humain 
au cœur de la recherche d’emploi.

UN FORMAT PLÉBISCITÉ POUR SA QUALITÉ D’ÉCHANGES
Les recruteurs ont salué la qualité des profils rencontrés, mais aussi 
le temps pris par les candidats pour échanger, favorisant des discus-
sions plus approfondies et des premiers contacts qualifiés.
Certains visiteurs ont été surpris par le nombre d’employeurs  
disponibles et sont revenus en cours de matinée après avoir réimpri-
mé des CV, afin de multiplier les prises de contact.

UN ÉVÉNEMENT PORTÉ ET FINANCÉ PAR LA CCPMB
Gratuit pour les entreprises comme pour les candidats, le Forum de 
l’emploi illustre concrètement l’engagement de la CCPMB pour :

• soutenir le recrutement local,
• faciliter les mises en relation directes,
• répondre aux besoins des entreprises du territoire.
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